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REGIMENTO INTERNO DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO EM SERVICO SOCIAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA

Titulo I — DA CONSTITUIGAO E OBJETIVOS

Art 1°- O Programa de Pds-Graduagao em Servico Social da Faculdade de Servico Social da Universidade
Federal de Juiz de Fora, constituido nos termos das normas vigentes na UFJF, sera regido pelo presente
Regimento, em complementacdo a legislacdo em vigor (Resolugdo n® 07/2000 — Conselho de Poés-
Graduacdo e Pesquisa) e as normas institucionais.

§ 10- O Programa de Pos-Graduagao em Servico Social da Faculdade de Servigo Social sera designado,
no presente Regimento, pelo termo “Programa” sempre que ndao comprometer a clareza de expressao.

§ 2°- A Secretaria do Programa sera a Secretaria de Pés-Graduagdo em Servigo Social.

Art. 20- O Programa tem por objetivos formar recursos humanos qualificados para a atuacdo em
politicas sociais e publicas; formar recursos humanos qualificados para atuar no ensino superior e
organismos de pesquisa; contribuir para a consolidagdo e expansdo do Servico Social como campo de
conhecimento da questdo social e das politicas sociais; contribuir para o aperfeigoamento e inovacdo
das politicas sociais e publicas governamentais na esfera municipal, estadual e federal; propiciar trocas
entre pesquisadores dentro das linhas de pesquisa definidas pelo programa com outros provenientes de
outros programas afins; contribuir para a consolidacdo dos grupos de pesquisa ja existentes com o
estabelecimento de projetos consistentes que envolvam alunos de graduacgdo, IC e Pds-Graduagdo;
fortalecer o ensino de Graduacao pelo aprimoramento docente e pelo estabelecimento de oportunidades
de pesquisa aos graduandos; produzir e difundir novos conhecimentos através de publicacdo, e

organizagdo de seminarios e congressos.
Titulo IT — DA ORGANIZACAO DIDATICA

Art. 3°- As disciplinas do Programa compordo a area de concentracdo e as linhas de pesquisa, sendo a
area de concentracao entendida como campo especifico do conhecimento de estudo do Programa e as
linhas de pesquisa como complementacdo da primeira, por sua natureza afim, compreendendo

matéria(s) considerada(s) conveniente(s) ou destinada(s) a complementar a formacdo do mestrando.

Art. 4°- O programa esta articulado em uma darea de concentragdo, sendo esta Questdo social,

Territdrio, Politica Social e Servigo Social, e duas linhas de pesquisa, a saber:
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a) Politicas sociais e gestdo publica;

b) Servico Social e sujeitos sociais.

Art. 5°- A integralizacdo do Programa exige a obtencdo de no minimo 32 créditos, assim distribuidos:

a) Quatorze (14) créditos obtidos com as disciplinas obrigatdrias;

b) Dois (02) créditos obtidos com as disciplinas eletivas, vinculadas as linhas de pesquisa;

c) Seis (06) créditos obtidos com as atividades programadas, com exigéncia de no minimo quatro (04)
créditos obtidos com disciplina optativa;

d) Dez (10) créditos integralizados com exame de qualificacdo e defesa da dissertacao.

§ 10- As atividades programadas previstas na alinea “c” compreendem: estudos individuais, participacao

em grupos de pesquisa ou de estudo, estagio de docéncia, disciplinas optativas, entre outras atividades

gue venham a ser definidas pelo Colegiado do Programa.

Art. 6°- A contagem do tempo de permanéncia do discente no Programa sera feita levando em conta o
periodo entre a matricula original e a defesa final, independentemente dos interregnos.
§ 1°- O Programa devera ser integralizado em, no maximo, vinte e quatro (24) meses €, no minimo,
doze (12) meses, incluida a aprovacao da dissertagao de Mestrado.
§ 20- E facultada a prorrogacdo por um periodo de até seis (06) meses para casos excepcionais, n3o se
incluindo nesta contagem qualquer trancamento de matricula que tenha ocorrido.
§ 3°- Para efeitos de caracterizacdo da excepcionalidade mencionada no § anterior, cabera ao discente:
I- Apresentar ao Colegiado do Curso, por escrito, através da sua Coordenacdo, um pedido de
prorrogacao devidamente acompanhado do material ja@ produzido e do plano de trabalho
para o desenvolvimento da atividade no periodo solicitado.
II- Requerer, junto ao seu Orientador, o visto de ciéncia do contelido da matéria solicitada.
§ 4°- Cabera ao Colegiado do Curso o exame do pleito da prorrogacdo obedecendo aos seguintes
procedimentos:
I- Analisar a matéria e, em caso conclusivo, deliberar coletivamente em reunido dos pares.
II- A pedido do orientador, constituir Comissdo, de até dois membros do Colegiado, para os
pleitos que requeiram maior aprofundamento. Esta Comissdo se encarregara de exarar

parecer sobre a matéria que sera posteriormente submetido a aprovagao final do Colegiado.

Art. 7°- Até o final do segundo semestre letivo, o discente devera registrar o seu projeto de pesquisa,

sob supervisdo do professor orientador, junto a Secretaria.

Art. 8°- A avaliacdo do rendimento académico, que constara do Histdrico Escolar, serd expressa em
notas e conceitos de acordo com a seguinte escala:

a) de 90 a 100: conceito A (excelente);

b) de 89 a 80: conceito B (bom);

c) de 79 a 70: conceito C (regular);
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d) abaixo de 69: Conceito R (reprovado).
§ 10- Além da reprovagao por nota, sera considerado reprovado, para todos os efeitos previstos no
presente Regimento, o discente que ndo alcancar frequéncia minima de oitenta e cinco por cento (85%)
em cada disciplina em que estiver matriculado.
§ 20- O conceito R serd computado no célculo do indice de Rendimento Académico (IRA) enquanto

outro rendimento nao for atribuido a disciplina repetida.

Art. 9°- Poderao ser atribuidos, ainda, os seguintes conceitos, que também constardao do Histérico
Escolar do discente, referentes a situagdes especificas, conforme definido a seguir:

a) Conceito I: incompleto

b) Conceito J: cancelamento de inscricao em disciplina

c) Conceito K: trancamento de matricula

d) Conceito L: desisténcia do curso.

§ Unico- O conceito I (incompleto) se transformara em R (reprovado) caso as avaliagdes previstas ndo
tenham sido completadas pelo discente e novo conceito ndo lhe tenha sido atribuido até o prazo de dois

periodos letivos subseqiientes de estudo.

Art. 10°- Sera considerado jubilado, para todos os efeitos previstos no presente Regimento, o discente

que:

a) Abandonar o Programa;

b) Obtiver nota inferior a setenta (70) em todas as disciplinas cursadas no semestre;

c) For reprovado duas vezes em uma mesma disciplina, ou em diferentes atividades académicas

d) Ultrapassar os prazos maximos estabelecidos pelo presente Regimento para os exames de Lingua
estrangeira e de qualificacdo, e para a apresentac¢ao da dissertacdo de Mestrado;

e) For reprovado na segunda oportunidade em exame de qualificacdo;

f) For reprovado na segunda oportunidade em Lingua estrangeira;

g) Prestar informacdes falsas por ocasido da sele¢ao ou da candidatura a bolsa de estudos;

h) Cometer falta grave que resulte em prejuizo para o Programa e/ou para a UFJF;

i) Cometer plagio em escritos apresentados nas atividades do Programa.
Titulo III - Do Colegiado do Programa

Art. 11- O programa sera dirigido por um colegiado composto:

a) Pelos professores que compdem o Programa de Pds-Graduagao em Servigo Social;

b) Por um Coordenador e um Vice-coordenador, eleitos pelos professores, conforme Estatuto e
Regimento Geral da UFJF;

c) Por dois (02) representantes discentes, eleitos pelos discentes do Programa, em eleicao convocada
e presidida pelo Coordenador do Programa, com mandato de um (1) ano, sendo permitida a

reconducao.
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§ Unico- O Coordenador e o Vice-coordenador terdo mandato de trés (03) anos, permitindo uma Unica

reconducao.

Art.

12- O Colegiado do Programa devera se reunir ordinariamente, uma vez por bimestre, e

extraordinariamente, sempre que necessario, por convocacdo do Coordenador.

Art.

a)

b)
o)
d)
e)
)

g)
h)

b))
k)

Art.

a)
b)

0)
d)

e)

13- S3o atribuicdes do Colegiado do Programa:

Eleger, dentre os professores do Programa, o Coordenador e o Vice-coordenador, com mandatos de
trés (03) anos, sendo permitida a recondugdo;

Designar a Comissao de Selecdo para admissdo de discentes regulares ao programa;

Designar a Comissdo encarregada de entrevistar os candidatos a transferéncia para o Programa;
Designar os integrantes da banca examinadora de exame de qualificacdo;

Designar os integrantes da banca examinadora de dissertacao de mestrado;

Aprovar propostas e planos do Coordenador do Programa para a politica académica, financeira e
administrativa do programa;

Aprovar relatdrios apresentados pelo Coordenador do Programa;

Homologar os homes de quatro (04) docentes do Colegiado (respeitadas as linhas) e um discente,
escolhidos, respectivamente, pelo corpo docente e discente do Programa, para constituir a
comissao de bolsas;

Deliberar sobre assuntos académicos curriculares e escolares do programa;

Propor mudancas no Regimento;

Exercer outras atribuigGes previstas neste Regimento e no Regulamento Geral da Pds-Graduagao da
UFJF;

Aprovar o credenciamento e permanéncia dos professores do Programa, com base nos critérios
aprovados pelo Colegiado.

Aprovar a indicacdo de co-orientador, conforme critérios aprovados pelo Colegiado do Programa;

Deliberar sobre os casos omissos no presente Regimento.

14- Compete ao Coordenador do Programa:

Convocar e presidir as reunides do Colegiado do Programa;

Coordenar as atividades do Programa em consonancia com o presente Regimento e com as normas
pertinentes da UFJF;

Cumprir e fazer cumprir as deliberacdes do Colegiado do Programa;

Encaminhar ao Coordenador de Pés-Graduacdo da UFJF relatérios e informagdes sobre as atividades
do Programa;

Encaminhar aos dérgdos competentes sugestdes, propostas e outros expedientes de interesse do
Programa e, ainda, os recursos interpostos das decis6es do seu Colegiado, devidamente instruidos;
Organizar o relatério para o processo de avaliacgdo do Programa e de renovacdo de seu

credenciamento;
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g) Representar o programa no Conselho Setorial de Pés-Graduacao e Pesquisa da UFJF;

h) Exercer outras atribuigdes definidas neste Regimento.

Titulo IV - Do corpo docente e da Orientacdo

Art. 15- O corpo docente do programa é composto pelas seguintes categorias de professores doutores:
a) Professores lotados no DPASS e DFSS da Faculdade de SS da UFJF;

b) Professores lotados em outros Departamentos da UFJF;

c) Professores visitantes;

d) Professores colaboradores.

Art. 16- Poderdo ser credenciados para o corpo docente do Programa pesquisadores doutores nao
vinculados ao DPASS e DFSS da FSS da UFJF, desde que atendam aos critérios estabelecidos nos
Critérios de Credenciamento e Permanéncia de Docentes no Programa de Pds-Graduagdo em Servigo
Social - Mestrado (PPGSS).

Art. 17- Os professores do Programa que forem orientadores de Dissertagao de Mestrado deverdao ser
credenciados, para tanto, pelo Colegiado do Programa, devendo tal credenciamento ser renovado a

cada trés anos.

Art. 18- Ao final do primeiro semestre letivo, o Colegiado do Programa devera aprovar a indicagao dos
orientadores de todos os discentes admitidos na selecao anterior.
§ Unico- O Colegiado do Programa podera decidir pela substituicdo do professor orientador, mediante

requerimento fundamentado do docente ou discente.

Art. 19- Cada professor podera assumir, simultaneamente, a orientacdo de até seis (06) dissertacoes de
Mestrado, limite esse que podera ser ultrapassado temporariamente, em casos excepcionais, desde que

aprovados pelo Colegiado do Programa.

Art. 20- Compete ao professor orientador:

a) Orientar o discente na organizacdo do seu plano de estudos, bem como assisti-lo em sua formacao
durante o Programa;

b) Prestar assisténcia ao discente na execucdo de seu projeto de dissertacdo de Mestrado;

c) Escolher, em caso de necessidade e de comum acordo com o orientando, um co-orientador que
devera ser aprovado pelo Colegiado do Programa;

d) Informar o Colegiado do Programa a respeito do desenvolvimento da pesquisa e redacdao da
dissertacao e dos relatdrios de atividades de seu(s) orientando(s);

e) Presidir a comissdo examinadora do estudante, por ocasido de seu exame de qualificacdo, e da

banca examinadora, por ocasido da apresentacdo da dissertacdo de Mestrado do orientando.
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Titulo V - Da Comissao de Bolsas

Art. 21- A Comissdo de Bolsas do Programa serd composta pelo Coordenador do Programa, como
membro nato, por dois (02) representantes do corpo docente e um (01) representante do corpo

discente.

Art. 22- Os representantes docentes serao escolhidos pelo Colegiado do Programa entre os professores
pertencentes ao Programa de Pds-Graduagao em Servico Social e terdo o mandato de trés (03) anos,

permitindo-se apenas uma recondugao imediata.

Art. 23- O representante discente sera escolhido por seus pares e tera o mandato de um (01) ano,

permitindo-se apenas uma recondugao.

Art. 24- Compete a Comissdo:

a) Elaborar e divulgar as normas de concessdao, acompanhamento e suspensao de bolsas, aprovadas
pelo Colegiado do Programa;

b) Deliberar sobre os pedidos de bolsas, observadas as normas vigentes das agéncias de fomento e
nos dispositivos regimentais;

c) Zelar pelo fiel cumprimento das normas de concessdao de bolsas, devendo, quando for o caso,
propor ao Colegiado do Programa o cancelamento da bolsa, nos termos das normas vigentes;

d) Apresentar ao Colegiado do Programa, para ciéncia e homologacao, relatério de cada selecdo para

concessao de bolsa(s).
Titulo VI - Da admissao e selecdo de discentes

Art. 26- O aluno regular de um Programa de Pds-Graduacao devera satisfazer as seguintes exigéncias:

I. Ser selecionado mediante processo previsto no Regimento do curso;

II. Para o Mestrado, comprovar proficiéncia em, pelo menos, uma (01) Lingua estrangeira;

§ Unico- O Colegiado do PPGSS definird quais Linguas serdo aceitas e os critérios do exame de
proficiéncia.

III. O candidato estrangeiro também devera demonstrar proficiéncia em Lingua Portuguesa;

IV. Os candidatos estrangeiros somente podem ser admitidos e mantidos no PPGSS quando
apresentarem o documento de identidade valido e visto temporario ou permanente que os autorize a
estudar no Brasil;

V. Antes de sua execucdo, os projetos de pesquisa deverao apresentar, quando requerido pela
Legislacio Federal e indicagdes da UFJF, parecer de Comissdo de Etica credenciada na CONEP

(Comiss&o Nacional de Etica em Pesquisa).
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Art. 27- Poderao candidatar-se ao Programa os portadores de diploma de curso superior reconhecido
pelo MEC ou, no caso de estrangeiro, diploma de curso superior reconhecido por autoridade competente
do pais de origem.

§ Unico- Poderao também candidatar-se, aqueles portadores de documento que comprove a conclusdo
da graduagado antes do ato da matricula.

Art. 28- A admissdo ao Programa, respeitado o disposto no artigo anterior, se fara através de um dos
seguintes procedimentos:

a) Selecao especifica para discente regular;

b) Edital para alunos estrangeiros;

c) Transferéncia de Programa de Mestrado congénere.

Art. 29- A admissdao como discente regular do Programa ocorrera apds a aprovacdo em selecao
especifica.

8§ Unico- Cada discente tera um Professor orientador, de acordo com critérios definidos pelo Colegiado
do Programa.

Art. 30- Para se inscrever na selegao especifica para discente regular do Programa o candidato devera

apresentar os documentos constantes no Edital de Selecao.

Art. 31- A Coordenadora do Programa afixara edital para cada selecdo especifica, que contera as
exigéncias previstas neste Regimento e outras, de ordem administrativa ou processual, assim como o
periodo destinado as inscrigcoes.

Art. 32- O Colegiado do Programa designara uma Comissao de Selecdo encarregada de proceder a

selecao para discentes regulares, composta por professores do Programa.

Art. 33- A Comissdo de selegdo apresentara resultados parciais e finais sobre a aptiddo de cada um dos
candidatos, indicando sua classificagdo, considerando os critérios estabelecidos em Edital especifico.

§ Unico- A aprovacao do candidato ainda estara condicionada a aprovacdo na avaliagdo escrita de
suficiéncia na leitura e compreensdo de texto relacionado a tematica do Programa, redigido em Inglés,
Francés ou Espanhol, a escolha do candidato.

Art. 34- O candidato a transferéncia para o Programa de Mestrado em SS deverd apresentar os
seguintes documentos:
a) Curriculum Vitae, modelo Lattes com comprovantes;

b) Duas (02) cépias autenticadas do diploma de Graduacdo ou documento equivalente;
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d) Duas (02) copias autenticadas do historico escolar do Programa de Mestrado em andamento, no
qual constem as disciplinas cursadas, sua carga horaria, avaliagdo em notas e conceitos e créditos
obtidos;

e) Programas e bibliografias das disciplinas que compdem o histoérico escolar;

f) Comprovante de suficiéncia em Lingua estrangeira;

g) Comprovacao de estar em dia com as obrigagdes militares e eleitorais, no caso de brasileiro e, em
caso de estrangeiro, comprovacdo de regularidade de estadia no pais;

h) Duas (02) copias autenticadas da certidao de nascimento ou casamento;

i) Projeto de trabalho com plano de pesquisa e intencdo de estudo direcionada a linha de pesquisa;

j) Requerimento de transferéncia em formulario proprio, acompanhado de trés (03) fotos 3x4 e de
fotocdpia de documento de identidade;

k) Carta de justificativa do pedido de transferéncia, contendo, ademais, uma apreciacdo dos estudos

de Mestrado realizados na Instituicdo de origem.

Art. 35- O candidato a transferéncia sera entrevistado por trés (03) professores do Programa designados

pela Coordenacao.

Art. 36- O pedido de transferéncia sera apreciado pelo Colegiado do Programa, devendo ser aprovado
pela maioria absoluta de seus membros como condicdo para que o candidato seja admitido no

Mestrado.

Art. 37- O candidato que tiver seu pedido de transferéncia aprovado devera cursar no minimo dois
tercos das disciplinas obrigatdrias exigidas pelo Programa de Mestrado, independentemente do nimero

de créditos obtidos na instituicdo de origem.

Titulo VII - Da matricula e aproveitamento de créditos

Art. 38- Os candidatos habilitados, conforme selecdo especifica para discente regular ou transferéncia de
Programa de Mestrado congénere, poderdo ser matriculados no Programa, conforme orientacdo da
coordenacdo, dentro do prazo estabelecido pelo calendario académico, acompanhado do formulario de

matricula devidamente preenchido.

Art. 39- A cada semestre letivo o discente devera realizar sua matricula semestral em disciplinas do
Programa, dentro do prazo previsto no Calendario Académico, sendo que o discente que ndo se
matricular em nenhuma disciplina e ndo solicitar trancamento de matricula sera considerado desistente

em qualquer periodo letivo.
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Art. 40- No primeiro terco em relacdo ao inicio da disciplina, o discente podera requerer trancamento
parcial de matricula, tendo por objeto uma ou mais disciplinas matriculadas, mediante parecer favoravel
de seu orientador.

§ 1°- Apenas por duas (02) vezes sera concedido trancamento parcial de matricula em uma disciplina.

§ 20- O trancamento parcial da matricula sera registrado pela Secretaria e comunicado a Coordenacao

do Departamento de Assuntos e Registros Académicos.

Art. 41- Apenas excepcionalmente, com base em motivos relevantes e mediante parecer do orientador,

sera concedido trancamento integral das disciplinas, pelo prazo maximo de 6 (seis) meses.

Art. 42- O discente que tiver trancado a matricula perdera em definitivo o direito as bolsas do Programa.

Art. 43- Cabera ao Colegiado do Programa deliberar sobre requerimentos de trancamento de matricula

parcial ou integral.

Art. 44- O discente podera matricular-se em disciplina de outro Programa de Mestrado reconhecido pela
CAPES, no ambito da UFJF ou de outra instituicao de ensino publica, desde que haja parecer favoravel
de seu orientador, por escrito, € anuéncia da Coordenagao responsavel pelo outro Programa.

§ Unico- Disciplinas cursadas em outro programa de Mestrado serdo consideradas disciplinas optativas

nos termos do presente regimento.

Art. 45- Graduado ndo inscrito no programa, seja ou nao discente de outro programa de Mestrado,

podera requerer matricula como discente especial em disciplina isolada, mediante entrega dos seguintes

documentos:

a) Fotocdpia autenticada do diploma de graduagao;

b) Fotocopia da Carteira de Identidade e CPF;

¢) No caso de aluno de outro Programa de Pds-Graduacdo, nivel mestrado ou doutorado, comprovante
de matricula no curso;

d) Outros documentos que venham a ser considerados necessarios pelo Coordenador do Programa ou

pelas instancias competentes da UFJF.

Art. 46- S3o condigOes indispensaveis para matricula em disciplina isolada:
a) Existéncia de vaga na disciplina;
b) Atendimento a pré-requisitos aprovados pelo Programa;

c) Aprovacao pelo Coordenador do Programa.

Art. 47- Ao discente especial de disciplina isolada sera permitido cursar até, no maximo, duas (02)

disciplinas do Programa.
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Art. 48- O discente regular do Programa podera aproveitar os créditos de disciplinas que tenha cursado
na condicdo de discente especial desde que tenha atingido a nota minima setenta (70) em cada

disciplina cujos créditos serao aproveitados.

Art. 49- Logo ap6s o inicio de cada periodo letivo, a Secretaria enviara a Coordenacdo do Departamento
de Assuntos e Registros Académicos a ficha de registro de cada discente que realizou matricula pela

primeira vez e a relagdo dos discentes especiais.

Titulo VIII - Do Exame de Qualificacdo

Art. 50- O grau de desenvolvimento do discente no tema escolhido como objeto de sua dissertacdo, sera
avaliado através de um exame de qualificacdo, realizado por comissdo constituida pelo orientador do
discente, um membro interno a UFJF e um membro externo a UFJF, preferencialmente na dindmica
presencial ou ainda por videoconferéncia ou parecer.

§ 10- O docente aposentado da UFJF, convidado para constituir comissdo avaliadora, sera considerado
membro externo em bancas do Programa.

§ 20- O parecer deve ser entregue 24 horas a realizacao da banca para que ocorra litura publica no ato

da qualificagao.

Art. 51- O exame se fara através da analise do projeto escrito apresentado pelo candidato e de argtiigao

oral pela comissao.

Art. 52- O exame de qualificacdo devera ser realizado obrigatoriamente até o final do segundo semestre
letivo do Curso, podendo o Colegiado do Programa ampliar o prazo em até seis (06) meses, mediante

requerimento justificado do interessado, acompanhado de parecer do orientador.

Art. 53- O resultado do exame sera registrado em livro de atas especifico, podendo a comissdo

deliberar:

a) Pela aprovagao do candidato;

b) Por novo exame de qualificacdo, devendo o candidato apresentar novo projeto;

c) Pela reprovacao do candidato;

d) Pela necessidade de uma futura pré-apresentacdo da dissertacdo de Mestrado, antes de seu exame
final.

§ 19- Em caso de deliberacdo por novo exame de qualificacdo, a data sera marcada pela comissdo

dentro do prazo maximo de trés (03) meses apds o primeiro exame, ndo podendo ser concedida nova

oportunidade de exame.

§ 20- O aluno que for reprovado no Exame de Qualificacdo podera repeti-lo uma Unica vez.

Titulo IX - Do Exame da Dissertacao de Mestrado
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Art. 54- A dissertacao de Mestrado sera baseada em trabalho de pesquisa elaborado sob a supervisao
de um professor orientador, devendo demonstrar capacidade de sistematizacdo do autor, seu dominio

do tema e da metodologia cientifica adequada.

Art. 55- O discente devera entregar a Secretaria de Pds-Graduacao, dentro do prazo previsto para
integralizacdo, os formularios necessarios para homologacao de sua banca de defesa de dissertacao.
§ Unico- A copia da dissertagao devera ser encaminhada a cada um dos membros da banca, com no

minimo trinta (30) dias de antecedéncia em relagdo a data prevista para seu exame e avaliacao.

Art. 56- A elaboracdo e apresentacao das dissertacdes submetidas a exame deverdo observar as normas
pertinentes da Associacao Brasileira de Normas Técnicas (ABNT), além das diretrizes especificas

aprovadas pelo Colegiado do Programa.

Art. 57- As dissertacOes e as teses deverdo ser redigidas em Portugués. Deverdo também apresentar
palavras-chaves e resumo na lingua inglesa, em linguagem acessivel ao publico leigo para fins de
divulgagdo dcientifica.

§ Unico- Em casos excepcionais, a critério do Regimento do Curso, poderao ser aceitas dissertaces e

teses redigidas em Inglés ou Espanhol.

Art. 58- O Colegiado do Programa indicara a banca examinadora da dissertagao, a ser composta por trés
(03) professores com o titulo de Doutor ou equivalente, sendo eles o orientador, um membro interno a
UFJF e um membro externo a UFJF.

§ 10- Estando o orientador impossibilitado de participar do exame, o Colegiado do Programa designara
um substituto.

§ 29- O Colegiado do Programa designara, também, suplentes, devendo um ser externo ao quadro de
pessoal da UFJF.

§ 39- O docente aposentado da UFJF, convidado para constituir comissdo avaliadora, sera considerado
membro externo em bancas do Programa.

§ 4°- A banca de defesa de dissertacdo podera ocorrer presencialmente, preferencialmente ou por

videoconferéncia.

Art. 59- O exame da dissertacao de Mestrado obedecera ao seguinte roteiro:

a) Apresentacdo pelo discente, com a duracdo maxima de 20 minutos;

b) Arguicdo do discente pelos membros da banca, reservado o tempo maximo de 20 minutos a cada
um;

c) Resposta do discente a cada examinador, com a duracdo de no maximo 10 minutos para cada

resposta.
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Art. 60- A cada dissertagao de Mestrado, a Banca Examinadora atribuira uma das seguintes mengoes:

aprovado, aprovado condicionalmente ou reprovado.

Art. 61- Serd lavrada ata da sessdo de exame da dissertagao de Mestrado, que sera encaminhada, apos

aprovacao pelo Colegiado do Programa, para homologacdo pelos 6rgaos competentes da UFJF.

Titulo X Da Concessao do grau académico

Art. 62- O discente que for jubilado nos termos do presente Regimento ndo fara jus ao grau de Mestre
em Servigo Social.

Art. 63- O discente que obtiver aprovacdo em banca de defesa de dissertacao e em todas as disciplinas
constantes de seu histdrico escolar, além de ter cumprido todas as exigéncias do Regimento, estara

habilitado ao grau de Mestre em Servigo Social a ser concedido pela UFJF.

Art. 64- Os certificados de conclusdo tanto de Mestrado quanto de Doutorado somente serdao expedidos
apos oficio dos orientadores ao PPG, constando que as correcoes e criticas pertinentes, sugeridas pela
banca, foram acatadas, seguindo, respectivamente, o envio do exemplar definitivo da dissertacdo ou

tese em via eletronica.

Art. 65- A expedicdo de Diploma de Mestre e de Doutor ficara condicionada a apresentacao a Pro-
Reitoria de Pés-Graduacdo da ata elaborada pela Banca Examinadora, dos exemplares impressos e da
copia digital da tese ou dissertacdo, que serdo encaminhados ao CDARA para as providéncias

necessarias, bem como a comprovacgdo de quitacdo das obrigacdes para com a Biblioteca Universitaria.

Titulo XI Das disposicoes Gerais

Art. 66- O discente realizara o Programa sob o regime em vigor na ocasido da matricula, desde que ela
nao tenha sido trancada ou cancelada, casos estes em que fica o discente sujeito ao regime vigente na

ocasido de rematricula.

Art. 67- Os registros dos atos administrativos e académicos referentes ao Programa constituem o
Arquivo do Programa, devendo ser objetos de gestdo documental apropriada, sob a responsabilidade do
Coordenador do Programa, que se responsabilizard, também, pela conservacdo e preservacao dos

documentos de valor permanente.

Art. 68- Os casos omissos no presente Regimento e no Regimento Geral da PG serdo objeto de

resolucao do Colegiado do Programa.
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Art. 69- O presente regimento entrard em vigor apds sua aprovacdo pelos 6rgaos competentes da

Universidade Federal de Juiz de Fora.
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