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DAS CORRENTES DE PROMETEU A
SOCIEDADE DO NAO-TRABALHO?
REFLEXOES SOBRE A CENTRALIDADE DO
TRABALHO A PARTIR DA JUVENTUDE

Clarice Cassab *

RESUMO

Esse artigo tem como intengdo realizar uma breve reflexdo da importancia do trabalho
enguanto elemento fundante da atividade humana. Para tanto, partir-se-a da centralidade
dada pelos jovens ao trabalho e ao emprego. Ao final pretende-se apontar em direcdo a
uma alternativa possivel.
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ABSTRACT

This article reflects on the importance of work as a founding element of human activity.
It begins by examining the centrality that young people give to work and jobs; and ends
by seeking to point out a possible alternative.

Keywords: work-job-youth.

A readequacdo do capitalismo a partir da superagcdo do modelo de acumulagéo
fordista por formas produtivas desregulamentadas e flexiveis provocou, nas ultimas
décadas, mudancas profundas nas esferas econdmica, politica, social e cultural. A
consolidacdo dessa politica teve como principal resultado o aumento da precarizacdo

dos trabalhadores urbanos.

Em realidade, a partir da década de 90 e em especial apds o governo Collor e 0
Plano Real, foram adotadas uma série de medidas politicas e econdmicas que acabaram
por acirrar a dependéncia do Brasil aos capitais internacionais, tornando-o ainda mais

vulneravel as flutuacdes financeiras. Essas alteracdes foram acompanhadas de politicas
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de reducdo do papel do Estado que visavam retirar deste 0os “Onus” provenientes dos
encargos sociais. A fragilidade econémica e as politicas de desregulamentacdo do
trabalho, associadas ao enfraquecimento da “mao esquerda do Estado” (BOURDIEU,
2003) propiciaram uma enorme precarizacdo das condi¢cdes de trabalho e vida dos
trabalhadores que habitam as cidades brasileiras. O resultado foi a crescente diminui¢éo
da renda média familiar, 0 aumento da pobreza, a reducdo dos postos de trabalho formal

e 0 crescimento do subemprego.

Esse processo formou um enorme contingente de trabalhadores desempregados
com baixa expectativa de se (re)inserirem no mercado de trabalho formal, além de
subproletariados, todos sem possibilidades de acesso as rendas direta e indireta geradas
pelo trabalho. O aumento do nimero de pessoas que tém um reduzido, fragil e inseguro
horizonte de trabalho e de garantia de sobrevivéncia, faz com que grandes contingentes,
em especial os jovens circulem ora no mercado formal, ora no informal e mesmo no
ilegal, ou no emprego, subemprego e no desemprego. Hoje, parcelas majoritérias de
trabalhadores ndo conseguem constituir-se nem enquanto trabalhadores, nem enquanto

cidadaos ou sujeitos de direitos.

Mas é importante notar que a crise do mundo do trabalho e a desarticulagdo da
classe trabalhadora ndo podem ser confundidas com a perda da importancia do trabalho
para a estruturacdo das relacGes sociais, mesmo entre 0s jovens.

Ainda hoje o trabalho se constitui eixo estruturador das identidades individuais e

coletivas. Para Revol (1994) é,

pelo trabalho, produtor de valores de uso, ou seja, o trabalho
concreto, que ocorre o0 metabolismo entre homem (sociedade)
e natureza. Através da cooperacdo entre 0s homens, o
trabalho torna-se social, pois assim, 0 homem passa de um
ser meramente biol6gico para um ser social. O trabalho tem
uma intengdo ontoldgica, voltada para o processo de
humanizacdo do homem. Através do trabalho, o ser social
produz-se a si mesmo como género humano e abre caminho
para a realizagdo da liberdade.

O trabalho €, portanto, forma do metabolismo entre 0 homem, em sua vida

social, e a natureza, e também produtor da sociedade. O que significa afirmar que ao
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mesmo tempo em que o homem modifica a natureza externa ele altera também sua
propria natureza humana que converte o trabalho social como elemento estruturante da
sociabilidade.

Mas na sociedade capitalista “o processo de trabalho € um processo entre coisas
gue o capitalista comprou, entre coisas que lhe pertencem” (MARX, 1983:150). Dai o

trabalho torna-se estranhado e exteriorizado pois o trabalho é para o operario;

(...) apenas um meio para poder existir. Trabalha para viver. Ele
nem sequer considera o trabalho como parte de sua vida, é antes
um sacrificio da sua vida. E uma mercadoria que adjudicou a
um terceiro. Por isso, 0 produto da sua atividade tampouco é o
objetivo da sua atividade (...) A vida para ele, comeca quando
termina essa atividade, a mesa, no bar, na cama. As 12 horas de
trabalho ndo tém, de modo algum, para ele, o sentido de tecer,
de fiar, de perfurar etc, mas representam unicamente o meio de
ganhar o dinheiro que lhe permitira sentar-se a mesa, ir ao bar,
deitar-se na cama (MARX, 2006: 36-37).

Assim, “(...) quanto mais o trabalhador se desgasta trabalhando, tdo mais
poderoso se torna 0 mundo objetivo, alheio que ele cria diante de si, tho mais pobre se
torna ele mesmo, seu mundo interior, e tanto menos o trabalhador pertence a si proprio”
(MARX, 2004:177). O que deveria ser fonte da sociabilidade se converte em obrigacédo
e castigo ja que “sob o capitalismo, o trabalhador freqlientemente ndo se satisfaz no
trabalho, mas se degrada, ndo se reconhece mas muitas vezes recusa e se desumaniza no
trabalho” (ANTUNES, 2004:9).

Nesse sentido que é possivel afirmar que o trabalho social possui uma dupla
natureza. Ele é ao mesmo tempo criador e alienado e s6 pode ser entendido através da
relacdo social que pde em acdo. E nessa sociedade, estruturada e organizada em torno
do trabalho e de sua apropriagéo, que a centralidade dessa categoria se recoloca. Como
afirma Maar (2007):

a questdo do trabalho e sua centralidade estdo presentes nas
formas concretas e contraditdrias da reproducdo social vigente
(...) a sociedade do trabalho é determinada a partir de sua base
econbmica pela perspectiva da acumulacdo do capital, e é
determinante seja dos individuos que atuam e trabalham na
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sociedade, seja das suas relacBes sociais, seja da suas relacbes
com a natureza.

O que significa afirmar que ndo é possivel situar a discussdo acerca da
importancia do trabalho enquanto estruturador e organizador das relacGes sociais fora da
sociedade capitalista. Dai sua centralidade.

No capitalismo, o trabalho somente se realiza como social pela via da
participacdo no mercado de trabalho. E, da mesma forma, a insercdo social — como
sujeito individual ou coletivo, embora alienado, depende da via do assalariamento,
portanto do emprego.

A sociedade capitalista ndo se reproduz ou se conserva sem que haja a mediacéo
do trabalho, mas, por outro lado, a forte tendéncia declinante do emprego frente ao
crescimento do capital tem modificado sobremaneira as possibilidades de entrada de
amplo conjunto de trabalhadores no emprego.

As mudancas ocorridas no mundo do trabalho e sua precarizacdo levaram a uma
reducdo das possibilidades de acesso dos jovens ao emprego e, consequentemente, a
insercao nas relagdes sociais que transitam em seu entorno.

Mas se é verdadeira a tendéncia declinante no trabalho assalariado e do emprego
formal, por outro, isso ndo representa o fim do trabalho. O principal argumento dos
autores que afirmam a perda da importancia do trabalho centra-se na idéia de que o
crescente desemprego estaria inviabilizando que o trabalho permanecesse como
categoria estruturante da sociabilidade humana. Para esses autores, o desemprego,
resultante do processo de automacdo levaria ao fim da “utopia de uma sociedade do
trabalho”. Essa teria perdido sua for¢a na medida em que perde seu ponto de referéncia
na realidade (HABERMAS, 1987:106).

Essa concepgdo parece basear-se num equivoco comum, o de considerar
trabalho e emprego sindnimos. Trabalho precede emprego e existe desde 0 momento em

que o homem passou a modificar a natureza. Segundo Marx (1983:149):

O processo de trabalho (...) é a atividade orientada a um fim
para produzir valores de uso, apropriacdo do natural para
satisfazer as necessidades humanas, condicdo universal do
metabolismo entre 0 homem e a natureza, condi¢do natural
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eterna da vida humana e, portanto, independente de qualquer
forma dessa vida, sendo antes igualmente comum a todas as
suas formas sociais.

O emprego é algo mais recente e enguanto conceito surge junto a revolugdo
industrial. Configura-se como uma relagdo relativamente estavel e mais ou menos
duradoura. Relacdo essa estabelecida entre o capitalista e o trabalhador. Ha, dessa
forma, um contrato que pressupde uma relacdo de subordinacdo do empregado ao
empregador. Donde se conclui que nem todos os trabalhadores sdo empregados.

Em realidade, vivencia-se hoje uma crise do emprego e ndo do trabalho. O
processo de reestruturacao produtiva levou a uma maior automacéo, a busca de novas
linhas de produto e nichos de mercado, a dispersdo para zonas de controle do trabalho
mais facil e a fusdes e medidas para acelerarem o tempo de giro do capital. O resultado
foi a maior flexibilidade dos processos de trabalho e dos produtos e padrdes de
consumo.

Esse cenario acabou por gerar fortes pressdes no controle do trabalho, solapando
o0 trabalho organizado. Foram, portanto, reflexos desse processo o desemprego
estrutural, ganhos modestos de salérios reais e retrocesso do poder sindical, além de
regime e contratos de trabalho mais flexiveis e a reducdo do emprego regular. As novas
condicdes do mercado de trabalho reacentuaram a vunerabilidade dos grupos
desprivilegiados, dentre eles parcela dos jovens urbanos.

Apesar das diversas criticas feitas em relagdo a importancia e centralidade do
trabalho na configuracdo das relagGes sociais, 0 vinculo social pela via do trabalho —
representada na maioria das vezes pelo assalariamento e pelo emprego formal -
permanece sendo uma realidade concreta. Essa insercdo € fundamental na constituicéo
de uma auto-identificacdo social que faz com que haja um reconhecimento coletivo e a
possibilidade de uma acéo politica.

Isso também é percebido entre os jovens. Em sua pesquisa envolvendo jovens do
Rio de Janeiro, Castro (2005) mostrou como o trabalho ainda é central em suas falas.
CASTRO (2003) referindo-se a outra pesquisa também indica a importancia dada ao
trabalho pelos jovens como forma de insercdo social. Cassab (2001:58), a partir de

entrevistas realizadas com jovens, aponta para a mesma direcdo e afirma que:
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(...) o trabalho, pelos baixos salarios percebidos, ndo é visto
como meio de satisfagdo de desejos, mas como forma de auto-
regulacdo, estratégia de conservagdo da propria vida e tentativa
de auto-protecéo frente aos riscos a partir de sua diferenciacdo
do “vagabundo”, através da adesdo a identidade de trabalhador.
Essa identidade é como um Gltimo recurso de seguranga frente
a territorializacdo de seus locais de moradia pelo narcotrafico e

ao arbitrio das forcas de repressao.

Em pesquisa realizada pela autora® junto a jovens de Juiz de Fora — MG, foi

perguntado como se sentiam em relagéo a sua cidade. C.A de 17 anos afirmou: “eu ndo me

sinto muito bem nao, porque ela ndo me da oportunidade de emprego” (C.A, entrevista

a autora, 2006).

O trabalho, na forma de emprego, ainda hoje é central para os jovens. Assim, se

é verdade que ha uma crise do emprego, ndo é verdadeira a perda da importancia do

trabalno como fator estruturante da vida coletiva e gerador de identidades.

ORGANISTA (2006:20) afirma que:

Apesar das criticas quanto a perda da centralidade do trabalho
apontando para um novo paradigma da sociedade do lazer e do
tempo-livre, verificar-se-a4 que essas transformac@es ndo estdo
levando a uma producdo simbdlica que referende, no mundo
cotidiano, a idéia de que estariamos num mundo mas leve das
amarras do trabalho. Ao contrério, as transformacdes no mundo
do trabalho ndo se restringem a ele, mas abrangem todas as
relacBes sociais, emitindo um alerta de que o trabalho cada vez
mais desvinculado do emprego e da forma direta de
assalariamento, desperta na sua falta uma era de incertezas,
desesperancas e angustias, para aqueles que sofrem diretamente
com o desemprego, bem como para aqueles que os cercam.

Por um lado a imagem da juventude poderia respaldar a idéia de uma sociedade

sem o dever e compromisso do trabalho, uma sociedade do lazer e tempo livre. Por

! A pesquisa é desenvolvida no &mbito do Observatério da rede de atendimento sécio-assistencial &
infancia e juventude em Juiz de Fora e faz parte do projeto UFJF: Territorio de oportunidades, do Pélo de
Suporte as politicas de protecdo a infancia e adolescéncia, da Faculdade de Servico Social da UFJF.
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outro, a prépria juventude vem expressando cada vez mais seus anseios por emprego. A

fala de L.A. de 17 anos parece apontar para isso.

Acho que ser jovem € ter uma for¢a de vontade grande para
querer trabalhar ter responsabilidade com sua vida, arrumar
um emprego legal, ter uma vida legal. Ndo é porque vocé é
novo que vocé ndo pode ter responsabilidade, levar uma vida
normal como qualquer outro. A idade ndo importa muito nessas
horas, eu acho que néo. E dificil, por exemplo a pessoa menor
de idade conseguir um emprego melhor, mas por isso existem
esse cursos mirins que ajudam tudo (L.A, entrevista a autora,
2006).

O emprego e, portanto o trabalho, d& aos jovens pobres urbanos uma visibilidade
social que os identificam como confiaveis e ndo-perigosos. Visdo que parece encontrar
respaldo em uma concepcdo de cidadania na qual o cidaddo ndo tem lugar ja que “a
identidade é atribuida pelo vinculo profissional sacramentado pela lei, que o qualifica
para 0 exercicio dos direito®” (TELLES,2001:23). Nesse caso, desempregados e
subempregados ndo sdo reconhecidos como cidaddos restando a eles apenas a repressao

tanto privada quanto publica.

Assim, como afirma Cassab, o trabalho permanece sendo a “salvaguarda para o
reconhecimento social e a diferenciacdo, capaz de lhes [aos jovens] garantir o0 minimo
de possibilidades de escaparem ilesos ao conflito que se agudiza nesta época da vida”
(CASSAB, 2001, p.61), por outro lado ele se torna cada vez mais remoto. Assim, mais
do que emprego precario e o subemprego, seria 0 desemprego o maior responsavel pelas

sensacOes de inseguranca, instabilidade e incerteza pelas quais 0s jovens passam.

E evidente que a dificil situaco da juventude brasileira ndo se inaugura com a

reestruturacdo do capital. No entanto, parece ser possivel afirmar que ela se aprofundou

2 Essa concepcdo valorativa do trabalho também é o resultado da emergéncia da sociedade capitalista ja
que, foi apenas a partir do século XVIII, na Europa, que o trabalho adquire virtualidade. Até entdo
trabalho era coisa realizada pelos escravos e/ou servos. E o capitalismo que traz uma nova caracteristica
ao trabalho dando-lhe o sentido de dignidade e realizacdo e, portanto de direito e dever.
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ainda mais, acompanhando o movimento de precarizagdo do trabalho. Um breve
panorama da situacéo dos jovens® no Brasil hoje parece apontar nessa direco.

O Censo demogréafico de 2000 mostrava para a existéncia de 34 milhdes de
jovens entre 15 e 24 anos, no Brasil. Desses, 4,5 milhdes viviam em familias com renda
per capita de até ¥ de salario minimo sendo que 700,9 mil (17%) viviam em areas
metropolitanas e 1,8 milh&o (43%) em areas urbanas ndo-metropolitas.

Dos cerca de 34 milhGes de jovens existentes no Brasil, 17,2 milhdes (52%)
estavam ocupados — apenas 6 milhdes (36%) em empregos formais — e 3,8 milhdes

(11%) desempregados. Sendo que 2 milhdes (53%) eram mulheres.

A significativa participagdo de jovens no mercado de trabalho parece indicar
que familias passaram a depender ainda mais dos salarios de cada um de seus membros,
0 que obrigou o jovem a ingressar cada vez mais cedo no mercado de trabalho. Ainda de
acordo com o PNAD, 41,3% dos jovens viviam em familias com renda familiar per
capita de mais de um salario minimo e 12,2% em familias com renda per capita de até

% do salario minimo.

Esses jovens possuem, na sua maioria, baixo grau de escolarizacdo, o que tera
rebatimento no cargo desempenhado e no saldrio recebido. Do total de jovens
brasileiros 17 milhdes, ou seja, metade, ndo estavam fregiientando escola. Dentre os que
estudam 43,2% possuem até o ensino fundamental completo, 43,5% estdo cursando ou
completaram o ensino médio e apenas 13,3% conseguiram alcanc¢ar o ensino superior.

Em torno de 26,2% dos jovens pobres estdo desempregados enquanto que 11,6%
dos jovens mais ricos encontram-se na mesma situacdo — sendo que entre eles o trabalho
assalariado possui maior participacdo (77,1%). Desses, 49% possuem carteira assinada.

Entre os jovens pobres, esses percentuais caem significativamente. Apenas
41,4% dos jovens pobres possuem trabalho assalariado sendo que, do universo de
trabalhadores assalariados 74,3% ndo tem carteira assinada. Os jovens de 15 a 24 anos
representam cerca de 20% da populacdo do pais. Sdo 33 milhdes de brasileiros, dos

quais 80% vivem na area urbana (IBGE, 2000).

% Para fins desse estudo e com o intuito de utilizar os dados disponiveis, ao se tratar de jovens adota-se o
critério da ONU que se refere a faixa etaria de 15 a 24 anos.
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Ja de acordo com os dados da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios
(PNAD 2001), 3,7 milhdes de jovens estdo desempregados; o que representa 47% do
total de desempregados no Brasil. A taxa de desemprego aberto para 0s jovens € de

cerca de 18%, enquanto a média brasileira é de 9,4%.

Dos jovens de 15 a 24 anos, 10,5 milhdes (31%) moravam em Regides
Metropolitanas e 17,7 milhdes (52%) moravam em Areas Urbanas N&o-Metropolitanas.
Além disso, as maiores taxas de desemprego sdo encontradas na area urbana: 25,7% nas

regibes metropolitanas e 17,7% nas demais areas urbanas.

Fora do mercado de trabalho formal, abandonados em periferias carentes de
bens e servigos, para esses jovens a cidade € o lugar de permanentes riscos e confrontos,
o lugar de incertezas quanto ao futuro. Por outro lado, a permanéncia desses jovens no
espaco da cidade ¢ lida de forma ameacadora. Jovens sem trabalho, sem escola, pobres
se tornam potenciais ameagas na leitura enviesada de segmentos da sociedade. A
resposta a esse perigo € a repressdo e a puni¢cdo. Sao 0s jovens as maiores vitimas da

violéncia, inclusive da violéncia oficial (CASSAB, 2001).

Ainda de acordo com a pesquisa do PNAD, em 2001, morreram 45 mil jovens
de 15 a 24 anos no Brasil, destes 36 mil (79,8%) eram homens e 9 mil (20,2%) eram
mulheres. As causas externas responderam por 32,2 mil (70%) das mortes de jovens
nesta faixa etaria. Neste total, estavam 28,8 mil mortes de jovens do sexo masculino
(79% do total de mortes destes jovens homens) e 3,4 mil mortes de jovens do sexo
feminino (36,8% do total de mortes destas jovens mulheres). S&o nas regides
metropolitanas onde se encontram as maiores taxas de homicidio de jovens. Das 16,9
mil mortes por homicidio de homens de 15 a 24 anos, quase 10 mil (58%) ocorreram em
areas metropolitanas.

Dados da UNESCO (2002) apontam a taxa de mortalidade juvenil por homicidio
no Brasil — 45,8 por mil jovens em 1999 — como sendo a terceira maior do mundo.
Também é grande o numero de jovens brasileiros em privacdo de liberdade. Existiam,
em 2001 no Brasil, 10 mil jovens em privacdo de liberdade. Destes 90% eram do sexo

masculino e 76% estavam na faixa etaria de 16 a 18 anos. Sendo que 60% eram pretos e
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51% nédo freqlentavam a escola e 40% ndo trabalhavam no momento em que

cometeram o crime.

A crise do emprego parece, portanto, afetar sobremaneira 0s jovens, que sdo
sistematicamente excluidos do mercado de trabalho. Diante dessa situacao, muitos deles
procuram nova forma de sociabilidade e identificacdo em organiza¢Ges como as galeras.
Todavia esses espacos parecem ndo apontar para a diversidade. Os membros séo
homogeneizados a partir de ritos de pertencimento ao grupo. Todos escutam, ouvem,
agem da mesma forma, ndo se percebendo a diferenca ou o antagbnico. Sdo espaco
organizados a partir do consumo. Consumo que cada vez mais orienta as relagdes

sociais.

Harvey (1995) mostra como no processo de acumulacédo flexivel o tempo de
giro do capital foi reduzido significativamente pelo uso de novas tecnologias produtivas
e de novas formas organizacionais. Essa reducdo do tempo de giro também se deu no
consumo com a reducdo da meia vida dos produtos pos-fordistas. Além disso, a atencéo
€ muito maior as modas fugazes e uso de artificios de inducdo de necessidades e de
transformacdo cultural. A estética pds-moderna celebra a diferenca, a efemeridade, o
espetdculo, a moda e mercatilizacdo de formas culturais. Acentua a volatilidade de
modas, produtos, técnicas de producgdo, processos de trabalho, idéias e ideologias,
valores e préaticas estabelecidas. A énfase é dada aos valores e virtudes da
instantaneidade e da descartabilidade. Jogar fora valores, estilos de vida, lugares,
pessoas etc torna-se pratica comum. As imagens tornam-se mercadorias e podem ser
vendidas em massa instantaneamente no espaco. Perde-se o sentido de futuro e de

continuidade. O tempo se presentifica.

Na busca pela construcdo de suas identidades esses jovens oscilam entre um
imaginério repleto das imagens midiaticas da juventude — virilidade, audécia, futuro,
assimilando os padrdes de consumo e estilos de vida vendidos nos meios de
comunicacdo de massa, e as dificuldades de se incorporarem ao mercado de trabalho

assalariado, impedindo que esses jovens realizem suas aspira¢cdes de consumo.

O consumo torna-se simbolo de identificacdo a certos grupos e estilos de vida.

O consumo de um estilo de vida, de valores, de mdsicas, roupas que 0s tornam iguais e
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os diferenciam apenas na relagdo com os demais grupos. Os padrées de consumo
assinalam as diferencas entre grupos, identificando aqueles que sdo membros da galera
daqueles que ndo participam. As galeras configuram-se como espago de consumo e

ritualista.

Dentre as consequéncias de se ter o consumo como principio norteador da
sociabilidade desses jovens é que apenas a dimensdo individual é valorizada, pois,
conforme Cassab (2001:160), “o consumo é uma experiéncia solitaria. A segunda € que,
sendo estritamente do campo individual, os processos caudatarios da producdo da
subjetividade coletiva tornam-se fluidos, enfraquecendo-se a dimensédo da cidadania e

solidariedade social, que ndo esta restrita a intersubjetividade”.
CONSIDERACOES FINAIS

Foi objetivo mostrar como o trabalho e sua expressao contratual, o emprego,
ndo perderam sua centralidade ou importancia nos dias atuais. Apesar de todas as
consequéncias geradas pela chamada reestruturacdo produtiva, ainda hoje o trabalho
permanece sendo elemento fundamental da sociabilidade. Mais do que isso, para muitos
dos jovens urbanos, o trabalho e 0 emprego, se constituem como seguranca diante de

um mundo cada vez mais instavel, duro e intolerante com a juventude.

Ao contrario de momentos anteriores, o modelo atual aprofundou as
desigualdades sem gerar qualquer possibilidade de crescimento, impulsionando uma
grande parcela da populagdo economicamente ativa a situagGes de instabilidade.
Situacdo ainda agravada pelo desmonte das politicas sociais, pela diminuicdo de
investimentos em equipamentos e servicos urbanos e pela privatizacdo dos servigcos
publicos.* Essas condi¢es afetaram sobremaneira a capacidade de sobrevivéncia dos
trabalhadores pobres e informais que tém no acesso publico a educacdo, saude, lazer etc.

a possibilidade de reduzirem os encargos em seus orgcamentos familiares. Além disso, as

* Concomitante a esse processo vive-se o agravamento das dividas dos estados e municipio e a disputa
entre niveis de governo.
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diretrizes neoliberais acabam por transferir a assisténcia social do ambito de uma
politica publica para a esfera de a¢fes pontuais e emergenciais. Verdadeiros paliativos

diante da situacdo de miséria e desemprego existente.

Ao optar por esse modelo o Estado brasileiro se eximiu de qualquer
responsabilidade perante os trabalhadores. A consequéncia foi, dentre outras, a
responsabilizacdo dos governos locais e da sociedade nas solugdes a crise social.

A perda do trabalho afeta mais diretamente aos jovens. S&o eles 0s que mais
sofrem com o0s processos de reestruturacdo produtiva. Jovens que engrossam a
populacdo da periferia das cidades. Esse também parece um importante desafio a
medida que recolocar a centralidade do trabalho também possibilita respostas a situagdo
da juventude nas periferias urbanas. Jovens que sentem de maneira mais terrivel as
dificuldades de realizarem seu ideal de felicidade baseado no bindmio trabalho e

familia.

Por outro lado, muitos desses jovens parecem se incorporar a movimentos
sociais, se colocando ndo apenas como base, mas assumindo posicdes de lideranca®. Se
de um lado sdo os que mais sofrem o0s impactos da reestruturacdo produtiva e do
neoliberalismo, por outro cada vez mais buscam respostas a sua situagdo. Por esses
motivos entende-se que é preciso reconhecé-los e incorporéa-los enquanto elemento da

realidade urbana atual.

Nesse sentido, coloca-se como desafio a capacidade de mobilizar um
contingente cada vez maior de jovens trabalhadores desempregados e em condigdes
precérias de existéncia. Ao agregar e organizar diferentes pessoas 0 movimento urbano
cria entre seus membros uma identidade que os definem também como moradores da
cidade e, portanto, beneficiarios dos mesmos direitos detidos por outros. A construcdo
dessa identidade se contrapde as concepg¢des dominantes que recusam aos moradores da
periferia o direito a cidade. Sujeitos sem identidade e sem direitos, essas pessoas,
quando organizadas, afirmam sua existéncia no tecido social e no espaco urbano.
Reivindicam para si o direito de serem reconhecidas enquanto moradores da mesma

metropole e rejeitam as tentativas de ignora-los ou criminaliza-los. Exigem, dessa

> Essa observagdo tem como base pesquisa realizada junto ao MTST durante o mestrado.
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maneira, ndo apenas o reconhecimento de sua luta (identificada como legitima) como

também o reconhecimento de seus direitos.

A afirmacdo dessa identidade parece estar vinculada a afirmacgéo do trabalho,
pois num mundo onde o desemprego é uma questdo estrutural é cada vez mais
importante recompor a centralidade do trabalho. Sendo assim, inserir o trabalho como
bandeira e como projeto € um dos desafios atuais e articula-lo com um projeto de cidade
parece ser uma das alternativas possivel. A luta pelo trabalho, soma-se a luta pela

cidade.

O que significa romper com a dicotomia mundo da producdo e mundo da
reproducdo — e conseqlentemente articular de forma definitiva a moradia ao trabalho.
Pois, se é verdade que é através da moradia que os trabalhadores se enraizam nas
cidades sua permanéncia somente é possivel mediante o acesso ao trabalho. O trabalho
é, dessa forma, condicdo essencial na construcdo das esferas de sociabilidade e de
permanéncia no tecido urbano. Pois, dentre as multiplas possibilidades simbdlicas que

contribuem na construcédo da identidade dos sujeitos o trabalho ainda hoje é central.

O depoimento de uma moradora quando da reintegracdo de posse de um
acampamento do Movimento dos Trabalhadores Sem Teto, em S&o Bernardo, em Séo
Paulo, parece sinalizar para essa dire¢do. Ao afirmar que “n6s ndo somos bandidos,
somos trabalhadores. Estamos aqui pelos nossos filhos que ndo tem um teto para morar”
essa senhora se identifica enquanto pertencente a cidade, enquanto portadora de direitos
e se distingue dos “bandidos” a partir de seu reconhecimento enquanto trabalhadora.
Também é a partir das relacdes de trabalho que as situa¢Ges de dominacao e exploracao
se manifestam de forma mais clara. Sujeitos com experiéncia no mercado de trabalho
parecem identificar de forma mais explicita situacdes de exploracdo e dessa forma
construir uma identidade coletiva de explorados. Considerando que hoje o nimero de
desempregados vem crescendo entre pessoas que nunca tiveram nenhuma experiéncia
anterior de trabalho parece viavel supor que € ainda mais dificil a construcdo dessa
identidade comum. Talvez ai se explique a grande ofensiva ideoldgica iniciada pelo

capital no sentido de afirmar o fim do trabalho.
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No entanto, para 0s jovens pobres o trabalho permanece sendo referéncia
central e, nesse sentido, adquire importancia nao apenas do ponto de vista econdmico —
como possibilidade de se obter salario — como também na construcéo de uma identidade
coletiva. O trabalho é, portanto, também central do ponto de vista cultural e simbolico.
E pelo trabalho que esses jovens se reconhecem como pertencentes a cidade e a
sociedade. O trabalho, para muitos deles, torna-se a porta de entrada para a vida e para o
mundo adulto. O trabalho é, dessa forma, ndo apenas o caminho da subsisténcia mas,
antes de tudo, ele “opera um modelo de reconhecimento mutuo, ou seja, € também pelo
trabalho que os sujeitos se reconhecem como agentes sociais moralmente aceitaveis”
(ORGANISTA, 2006:20).

Se em alguma medida permanece tendo o trabalho sua centralidade, por outra,
no capitalismo ele acorrenta os trabalhadores tornando-se verdadeiro tripaliums. 1sso
porque o trabalho se torna estranhado, alheando o homem daquilo que produz e as
relagbes entre os homens se dédo como relagbes materiais entre coisas. Referindo-

se a exteriorizacao do trabalhador em relacédo ao seu trabalho Marx afirma:

O trabalho é externo ao trabalhador, isto é, ndo pertence ao seu
ser, que ele ndo se afirma, portanto em seu trabalho, mas nega-se
nele, que ndo se sente bem, mas infeliz, que ndo desenvolve
nenhuma energia fisica e espiritual livre, mas mortifica sua
Physis e arruina o seu espirito. O trabalhador se sente, por
conseguinte e em primeiro lugar, junto a si [quando] fora do
trabalho e fora de si [quando] no trabalho. Estd em casa quando
ndo trabalha e, quando trabalha, ndo esta em casa. O seu trabalho
nao é portanto voluntario, mas forcado, trabalho obrigatério. (...)
O trabalho externo, o trabalho no qual 0 homem se exterioriza, é
um trabalho de auto-sacrificio, de mortificagdo (MARX, 2004:
181).

E esse trabalho, estranhado, exteriorizado e que infelicita os trabalhadores, que
deve ser recusado. Dai a necessidade de se pensar o trabalho, como afirma Antunes
(2005), dotado de autonomia e autocontrole. Um trabalho que tem como objetivo a

® Origem etimolégica da palavra trabalho. Refere-se a antigo instrumento de tortura romano formado por
trés estacas cravadas no chdo. Nelas eram torturados 0s escravos.
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producdo dos valores de uso sendo, dessa forma, pautado pelo tempo necessario. Ao
contrario do trabalho regulado pelo tempo excedente voltado para a acumulacéo privada

do trabalho social.

Mas se o trabalho se constitui enquanto espaco onde se realiza a formagdo de uma
identidade coletiva através da sociabilizacdo e das percep¢fes das contradigfes existentes em
sua estruturacao, por outro essa possibilidade parece ter se reduzido pela recente crise do mundo
do trabalho. Frente a essa situa¢do qual o espaco que os jovens possuem ha consolidacdo dessa
identidade coletiva, numa perspectiva politica? Que outros espagos se tornam possiveis?

Talvez a luta pela cidade e sua apropriacdo, articulada a luta pelo trabalho, possa se
configurar como alternativa na formacéo de uma acéao social coletiva de uma parcela dos jovens

urbanos. Fica a indagacao.
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