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Resumo:

O estudo presente estudo tem como foco a producéo cientifica sobre a saude de enfermeiros
hospitalares sob a abordagem metodoldégica da Psicodinamica e Clinica do Trabalho,
proposta por Dejours (2007) e Mendes (2007). O levantamento em bases eletrbnicas
previstas no projeto de pesquisa, demonstrou que a produc¢ao brasileira sobre esse tema nos
altimos 5 anos tem sido regular. Dentre os estudos nacionais, foram selecionados 9 artigos
para serem analisados. A maior parte dos mesmos foram realizados por Enfermeiros
preocupados com a saude ocupacional de sua categoria e que faziam parte de programas
de pés-graduacéo scritto sensu. A saude dos Enfermeiros que trabalham em hospital parece
ser vulneravel, com apresentacdo de mais episodios de sofrimento do que de prazer no
trabalho. Além destes profissionais estarem sujeitos a contaminac¢des devido ao seu trabalho
no ambiente hospitalar, sofrem press6es emocionais sobre resultados, precisam gerir
recursos e pessoas sob seu comando, geralmente técnicos e auxiliares de enfermagem que
trabalham em turnos e escalas. Trata-se de um levantamento que seguiu uma metodologia
de estudo bibliométrico. Os Enfermeiros apresentam queixas de cansaco, distlirbios do sono
e dores musculares em geral, em especial dores de cabeca e coluna. Além da sua constante
preocupacdo com normas e exigéncias hospitalares, também precisam se dedicar as
questdes da assisténcias aos pacientes internados e dar atencdo as familias e
acompanhantes dos mesmos quando solicitados. Programas organizacionais que auxiliem
os Enfermeiros ao controle e manejo do stress, ha mudanca de habitos saudaveis de vida,
bem como programas que os auxiliem a desenvolver equipes e gerir recursos fisicos,
financeiros sobre materiais, medicamentos e equipamentos seria recomendavel a esta
categoria profissional e coadjuvantes na promocédo da saude e bem estar dos



mesmaos.



