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	PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO ESPECIAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO – Professor Substituto

	RH – 706

	- O candidato deverá fundamentar seu pedido, indicando claramente quais os recursos especiais necessários a tal atendimento, e anexar laudo médico atestando sua necessidade.

- O Chefe do Departamento responsável pela respectiva seleção, atendidas a razoabilidade e as possibilidades de atendimento, deferirá ou não, o requerimento, em caráter irrecorrível.

- Em caso de amamentação, a candidata deverá trazer acompanhante para a criança, não sendo acrescido tempo à prova.

- A não solicitação de condições especiais no ato da inscrição implica sua não concessão no dia da realização das provas.
- É de inteira e exclusiva responsabilidade o fornecimento/preenchimento das informações corretas pelo candidato.
- A ciência do Deferimento/Indeferimento será feita por e-mail.


	Nome do (a) candidato (a): 

     
	Edital de Abertura Nº: 

	CPF nº:
	RG:

	Telefone (s):
	E-mail:


Venho por meio deste Formulário RH - 706 - PROGEPE requerer atendimento especial para a realização do processo seletivo simplificado visando à contratação de professor substituto, disciplinado pelo Edital Normativo nº 44, de 18 de dezembro de 2018 que Estabelece Condições Gerais para realização de Processos Seletivos Simplificados para Contratação de Professor Substituto, bem como pelo Edital de Abertura supracitado. Para tanto declaro que estou anexando laudo médico, apresentando os fundamentos e indicando os recursos especiais necessários para a realização do processo seletivo.
	FUNDAMENTO (S) E RECURSO (S) ESPECIAL (IS) REQUERIDO (S)

	Sr. (a) Chefe de Departamento,
 GOTOBUTTON  Em, ______ / ______ / _________
Assinatura do Requerente


	À Secretaria da Unidade

	Observadas a razoabilidade e as possibilidades de atendimento:
Defiro o Requerimento de Atendimento Especial.
Indefiro o Requerimento de Atendimento Especial.
Cientificar o (a) interessado (a) e posteriormente arquivar este requerimento junto à Ficha de Inscrição RH – 704 e demais documentos de inscrição do (a) candidato (a).
Em       /       /                                                                                                            Chefe de Departamento
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